Timbro del Datore di lavoro
del soggetto esente dall'imposta
di soggiorno
Alla Struttura Ricettiva

Via
50022 — Greve in Chianti

OGGETTO: COMUNICAZIONE SOGGETTI, CHE SOGGIORNINO PRESSO LA STRUTTURA
RICETTIVA IN MANIERA NON OCCASIONALE, PER MOTIVI DI LAVORO

ll/La sottoscritto/a Sig./ra , hato/a a

(| I 1 , Cod. fiscale |__|__ | [ | ||| || || || |1,
residente a )
Via/Piazza , n. CAP

Codice Fiscale |__|__ || || ||| || _|]_]5 in qualita di Titolare/Legale

Rappresentante dell'azienda
Codice Fiscale |__| || [ || || ||| ||| |
PoLVA ]

con sede legale in ()

Via/Piazza, , n. ,

PREMESSO

- che con deliberazione del Consiglio comunale n. 11 del 25 Febbraio 2015, esecutiva, il Comune
di Greve in Chianti ha confermato l'imposta di soggiorno di cui all'art. 4, comma 1, del D.Lgs. n.
23/2011;

- che con la predetta deliberazione & stato contestualmente modificato il regolamento comunale

per I'applicazione dell'imposta;

- che all'art. 4, comma 1, lett. h) del vigente regolamento & prevista I'esenzione dal pagamento
del tributo per coloro che soggiornano in maniera non occasionale, per motivi di lavoro,
presso le strutture ricettive, purché in possesso di un’apposita attestazione sottoscritta dal
proprio datore di lavoro, dalla quale risulti I’esistenza di un’apposita convenzione con le

strutture medesime, comprovante le ragioni del pernottamento;

- che & volonta del sottoscritto addivenire alla stipula della predetta convenzione, mediante

redazione sotto forma di corrispondenza, per gli effetti di cui agli artt. 1326 e 1327 c.c.,

PROPONE QUANTO SEGUE:

1) di obbligarsi a comunicare al Gestore della struttura in indirizzo, le generalitd dei seguenti



soggetti, che soggiornino presso la medesima in maniera non occasionale, per motivi
esclusivamente attinenti all'esecuzione dei rapporti contrattuali appresso indicati:

a) dei propri dipendenti, con i quali siano pendenti rapporti di lavoro non occasionale,

b) dei titolari, dipendenti, ovvero incaricati dello svolgimento di prestazioni di lavoro autonomo, di
imprese con le quali siano pendenti rapporti giuridici a seguito della stipula di contratti ad
esecuzione protratta nel tempo, ovvero di contratti di durata che prevedano l'esecuzione di

prestazioni continuative o periodiche nel territorio del Comune.

2) Di obbligarsi, altresi, a rilasciare ai soggetti di cui alle lettere a) e b) del precedente punto 1)
apposita attestazione, utilizzando il modello di cui all'Allegato 1), costituente parte integrante e
sostanziale della presente proposta.

L'attestazione dovra essere esibita, in originale, all'inizio del periodo di pernottamento presso la
struttura. Il Gestore acquisira agli atti I'attestazione, in originale e ne rilascera copia al/ai soggetto/i

pernottanti.

3) Di stabilire il termine finale della convenzione al [

(Luogo) , (Data) [

Timbro e firma




Allegato 1)

ATTESTAZIONE Al SENSI DELL'ART. 4, COMMA 1, LETT. H) DEL VIGENTE REGOLAMENTO

COMUNALE

[l/La sottoscritto/a Sig./ra , hato/a a
() il I , Cod. fiscale |_|__| ||| |||l
residente a ),
Via/Piazza , n. CAP

Codice Fiscale | ||| L L L/ 1 1|11l in qualta di Ilegale

rappresentante dell'azienda
Codice Fiscale |__|__ || [ ||| ||| ||| ||
PoLVAC| | ]

con sede legale in ()

Via/Piazza, , N.

PREMESSO

- che con deliberazione del Consiglio comunale n. 11 del 25 Febbraio 2015, immediatamente
eseguibile, il Comune di Greve in Chianti ha cinfermato limposta di soggiorno di cui all'art. 4,
comma 1, del D.Lgs. n. 23/2011;

- che con la predetta deliberazione & stato contestualmente modificato il regolamento comunale

per l'applicazione dell'imposta;

- che all'art. 4, comma 1, lett. h) del vigente regolamento & prevista I'esenzione dal pagamento del
tributo per coloro che soggiornano in maniera non occasionale, per motivi di lavoro, presso le
strutture ricettive, purché in possesso di un’apposita attestazione sottoscritta dal proprio datore di
lavoro, dalla quale risulti I'esistenza di un’apposita convenzione con le strutture medesime,

comprovante le ragioni del pernottamento;

- che é stata concluso un accordo con la seguente struttura ricettiva, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 1326 e 1327 Codice Civile:

Denominazione Struttura Ricettiva:

Codice Fiscale |__|__ ||| ||| [ || || [ | ||

PALVA

con sede legale in )

Via/Piazza, , N.

- che, in base al predetto accordo, il sottoscritto € tenuto a rilasciare ai soggetti pernottanti
apposita attestazione, da esibire al momento del pernottamento

Tutto cid premesso,



ATTESTA
1) che illla Sig./ra ,
nato/a a ()il [ )
Cod. Fiscale |__|__|__ || ||| J_ || ||| ||
residente a ()
Via/Piazza , N. CAP é:

[1 dipendente ovvero incaricato dello svolgimento di prestazioni di lavoro autonomo;

[l titolare
dell'impresa:
Cod. Fiscale |__|_ ||| ||| ||| || |||/

POLVA ]

con sede legale in )
Via/Piazza , . CAP

2) che il soggiorno ed il pernottamento, all'interno del territorio del Comune, del/della
Sig./ra HA NATURA NON OCCASIONALE,

in ragione del contratto stipulato con I'impresa rappresentata dal sottoscritto in data

, avente ad oggetto:

Greve in Chianti ,li

Timbro e firma




